Resumen de la reunion del Grupo de Habilidades Blandas, 2 de julio de 2026

Asistentes: M. Pilar Luque, Sergio Andres Garrido Varela, Tino Tormo, Antonio Lopez Roman,
Inma, Natalia Ramos, Alba Sanchez Torres, Josune, Silvia Llorens, Carmen Gomar Sancho, J.
Garcia-Estaii.

Excusan ausencia: Beatriz Gal, Alberto Torres, Carolina Lopez, Leticia Moreira, Elisabet Moyano,
Aroa Casado, Juan Pons, Eva Peguero.

Los asistentes analizaron el documento de Revisiones de las competencias, comprobando el gran
trabajo realizado. Pero hay muy pocos autores que hayan respondido a los comentarios y
sugerencias incluidos en dicho documento. Por ello, se insta a los redactores de las competencias a
que analicen esos comentarios y que, en su caso, incluyan lo que se considere oportuno, incluyendo
un comentario al comentario en el documento de Revisiones.

Se informa también que los documentos de competencias formateados ya estan preparados a falta
de los documentos de liderazgo y de inteligencia emocional. Una vez entregados, se podra tener el
primer borrador completo de las 10 competencias. Cuando estén se subiran al drive compartido.

También se comenta que el documento de competencia de Comunicacion incluye las
subcompetencias clinica, digital y cientifica, con resultados de aprendizaje, rubricas y todo lo demas
para cada una de ellas. Tras discusion, se cree que debemos centrarnos en la Comunicacion Clinica
dejando la Digital y la Cientifica (que es mas de investigacion), si acaso, para un anexo. Se comenta
también que la Digital podria encuadrarse también en Actitudes Eticas y la Telemedicina en
Comunicacion Clinica, ya que es una modalidad de comunicacién clinica en un contexto diferente.
Antonio apunt6 que echaba en falta la comunicacién interprofesional, especialmente relevante para
la seguridad del paciente. El grupo de redaccion de Comunicacion debera decidir sobre estos temas.

Finalmente, se acuerda ver si este verano se puede terminar todo y comprobar en septiembre para
una nueva reunién con los documentos finalizados.



