Acta resumen Grupo de Habilidades Blandas, 21 de mayo de 2026

Asistentes: M. Pilar Luque, Alba Sanchez Torres, Beatriz Gal, Antonio Lépez Roman, Juan Pons,
Carmen Gomar Sancho, Eva Peguero Rodriguez, Tino Tormo, Leticia Moreira, Joaquin Garcia-
Estan

Excusan: Silvia Llorens Folgado, Elisabeth Moyano, Natalia Ramos, Camil Castelo-Branco, Aroa
Casado, Mirna Letelier, Alberto Torres, Carolina Lopez.

El grupo discutio el progreso en los documentos de las competencias transversales aprobadas el mes
pasado, que incluyen 9 competencias blandas. La mayoria de los documentos individuales para cada
competencia han sido preparados, y a la hora de redactar este resumen, ya estan todos subidos al
drive.

El equipo discutio la necesidad de unificar el formato de los documentos de competencias, ya que
algunos no estan alineados con el formato consensuado. Se propuso crear un documento tinico con
formato homogéneo y dedicar tiempo al estudio de las competencias individuales para identificar
qué esta bien y qué se puede mejorar o quitar. M.Pilar y Beatriz confirmaron que la aplicabilidad
deberia hacerse para ciencias de la salud, no solo para medicina, y se acordé implementarlo en
cursos iniciales, intermedios y avanzados.

El equipo acordo crear un documento colaborativo en Google Docs para revisar todas las
competencias de manera coordinada, en lugar de editar documentos individuales. JGE se
comprometi6 a preparar el esqueleto del documento y enviarlo a Juan Pons para su implementacion,
organizando cada competencia por pagina o seccion con los epigrafes obligatorios: definicion,
subcompetencias, niveles, estrategias docentes, evaluacion, aplicabilidad y bibliografia. En este
documento, todos los que lo deseen pueden hacer comentarios sobre los documentos individuales de
competencias. El documento esta disponible con el nombre “_A_ REVISIONES de Competencias
individuales”. También se puede enviar los comentarios por email a Joaquin, que los incluira.

El equipo establecid el 25 de junio como fecha para la préxima reunion, por lo que el trabajo ahora
es la descarga y lectura de los documentos de competencias individuales para su analisis y
comentarios en el documento colaborativo.

Si alguien necesita el enlace al drive, aqui esta:
https://drive.google.com/drive/folders/1ciDSyCQ7GR3gQuxKpBsgWCMCv0z MY1a?
usp=sharing
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